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LA PASSION DE CONSTRUIRE !

MEMBER OF

La Fédération des Entrepreneurs Généraux de la Construction (FEGC), instituée au sein de la Confédération
de la Construction, rassemble prés de 5.000 entrepreneurs répartis sur I'ensemble du pays, de la plus
petite entreprise unipersonnelle au groupe de génie civile international. Les entrepreneurs généraux, et
plus largement la construction, contribuent ainsi annuellement a quelques 16 milliards dans la PIB belge
pour plus de 210.000 travailleurs, dont 123.000 uniquement dans le gros-ceuvre, le génie civil et les autres
activités spécialisées.

La FEGC fait entendre le point de vue de I'entreprise générale sur les plans technique, social, économique,
environnemental et juridique. Elle couvre les secteurs de la construction résidentielle et industrielle mais
également des travaux de démolition et de recyclage et défend les intéréts des secteurs des travaux
ferroviaires et du béton prét a I'emploi. Pour soutenir sa stratégie de développement, la FEGC est
actuellement a la recherche d'un.e

Conseiller/ére Formation - Prévention (h/f/x)

Mission

 Vous rapportez directement au Directeur Général.

« Vous représentez la FEGC auprés de différentes Commissions et Groupes de travail liés a la politique de
formation et de prévention dans le secteur de la Construction : Constructiv (Edutec/Construtec), VDAB,
Forem, Actiris, Conseil Supérieur pour la Prévention et la Protection au travail, BeSaCC-VCA, ...

« Vous rédigez et/ou participez a la rédaction de profils professionnels des métiers des secteurs du gros
ceuvre : magon, coffreur, ferrailleur, ... et animer les différents groupes de travail qui y sont liés ;

« Vous rédigez et/ou coordonnez la rédaction et/ou l'upgrading des cours qui y sont liés et veillez a leur
harmonisation avec |I'ensemble de nos partenaires de formations ;

« Vous participez au développement d'une politique de prévention adaptée au besoin du secteur. Vous
assurez dans ce cadre le développement de DVD’s, Plate-forme de formation (e-learning) ;

« Vous participez également a I'animation de nos groupements dédiés a la Construction résidentielle et
industrielle, a la démolition-recyclage et aux travaux ferroviaires.

Profil

e Vous étes titulaire d'un diplome de I'enseignement supérieur, de préférence en sciences humaines.
Idéalement, vous disposez d'un dipldome complémentaire de Conseiller en Prévention.

« Vous disposez de quelques années d’expérience probante dans la Construction.

« Vous étes une personne dynamique, diplomate, pédagogue, teamplayer et orienté résultat. Vous aimez
avoir des objectifs ambitieux et savez comment les transformer en résultats concrets.

« Vous avez le sens du client et votre assertivité vous permet de défendre les intéréts du secteur.

« Vous étes rigoureux et efficace avec une organisation personnelle exemplaire. Vous étes parfait bilingue
néerlandais/francais.

Notre offre
» Une mission passionnante dans une entreprise stable et solide.
« Un package salarial compétitif comprenant des avantages extra-légaux.
« De réelles possibilités de développement soutenues par une politique de formation sur mesure.
« Fonction basée a Bruxelles, avec de nombreux déplacements sur I'ensemble du territoire national.

Si vous vous reconnaissez dans ce profil et souhaitez intégrer notre équipe, envoyez votre
CV a Perrine Verhoyen, Communication & Event Manager par courrier électronique a

perrine.verhoyen@faba.be avec comme objet « Candidature pour le poste de
Conseiller.ére Formation — Prévention »
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